
 
 

75.0200.80.2016 

 

Zarządzenie nr 79 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

z 13 września 2016 roku 

 

w sprawie: powołania i ustalenia zakresu działania Pełnomocnika Rektora UJ 

ds. bezpieczeństwa studentów i doktorantów na kadencję 2016-2020 

 
 

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z późn. zm.) oraz § 29 w związku z § 27 ust. 4 pkt 8 

Statutu Uniwersytetu Jagiellońskiego zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

 

Powołuję Panią mgr Katarzynę Jurzak-Mączkę na Pełnomocnika Rektora UJ 

ds. bezpieczeństwa studentów i doktorantów, zwanego dalej „Pełnomocnikiem”, na 

kadencję 2016-2020.  

 

§ 2 

 

Pełnomocnik podlega bezpośrednio Prorektorowi UJ ds. dydaktyki. 

 

§ 3 

 

Celem powołania Pełnomocnika jest umożliwienie wdrożenia systemowych działań 

o charakterze prewencyjnym, edukacyjnym i organizacyjnym służących zapewnieniu 

bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Uniwersytetu, a w szczególności: 

1) przeciwdziałanie wystąpieniu zdarzeń zagrażających bezpieczeństwu studentów 

i doktorantów; 

2) promowanie zachowań bezpiecznych i metod unikania zagrożeń lub radzenia sobie 

z nimi; 

3) udzielanie wsparcia ofiarom, przede wszystkim poprzez udostępnianie informacji 

o możliwościach uzyskania specjalistycznej pomocy. 

 

§ 4 

 

Do zadań Pełnomocnika należy w szczególności:  

1) prowadzenie działalności promocyjnej, informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

zapewniania bezpieczeństwa studentom i doktorantom; 

2) monitorowanie sytuacji w zakresie bezpieczeństwa i poczucia bezpieczeństwa studentów 

oraz reagowanie na zgłaszane przez studentów, doktorantów i pracowników UJ 

zagrożenia dla bezpieczeństwa; 

3) przygotowywanie dla Rektora UJ propozycji i wniosków w sprawach rozwiązywania 

problemów powstałych w związku z zaistniałymi przypadkami zagrożenia lub naruszenia 

bezpieczeństwa studentów i doktorantów;  

 

 



 

 

4) udzielanie pomocy merytorycznej osobom dotkniętym zdarzeniem naruszającym 

bezpieczeństwo lub informacji na temat możliwości jej szybkiego i efektywnego 

uzyskania.  

 

§ 5 

 

Pełnomocnik realizuje zadania, o których mowa w § 4, w szczególności przez:  

1) występowanie do właściwych organów UJ z wnioskami o wszczęcie postępowania 

wyjaśniającego wobec osób, które dopuściły się czynu zagrażającego bezpieczeństwu 

studentów i doktorantów;  

2) opracowanie i doskonalenie wewnętrznych procedur dotyczących reagowania na 

zaistniałe przypadki zagrożenia lub naruszenia bezpieczeństwa studentów i doktorantów; 

3) opracowanie procedur reagowania na zdarzenia stanowiące naruszenie wolności 

seksualnej studentów i doktorantów (w tym przypadki molestowania seksualnego) oraz 

przeciwdziałanie wszelkim przejawom dyskryminacji ze względu na płeć; 

4) organizowanie zajęć dla studentów dotyczących praktycznych aspektów dbałości o własne 

bezpieczeństwo w obliczu różnorodnych zagrożeń i sposobów zachowania się 

w sytuacjach niebezpiecznych, a także miejsc (instytucji), w których można uzyskać 

pomoc; 

5) prowadzenie strony internetowej zawierającej aktualne informacje na temat instytucji 

pomocowych, materiały edukacyjne, informacje dotyczące bieżących wydarzeń 

związanych z działalnością Pełnomocnika oraz umożliwiającej studentom i doktorantom 

poszukującym pomocy lub zgłaszającym problemy związane z bezpieczeństwem lub 

dyskryminacją anonimowe nawiązanie kontaktu; 

6) przeprowadzanie kampanii informujących o problemach związanych z bezpieczeństwem, 

dyskryminacją i przemocą, w tym przemocą motywowaną uprzedzeniami, oraz o zakresie 

funkcjonowania i zadaniach Pełnomocnika; 

7) przygotowywanie materiałów promocyjnych i edukacyjnych oraz organizowanie imprez 

promujących bezpieczeństwo oraz przeciwdziałanie dyskryminacji i przemocy, w tym 

przemocy motywowanej uprzedzeniami; 

8) przeprowadzanie cyklicznych badań dotyczących poczucia bezpieczeństwa studentów 

i doktorantów oraz poczucia dyskryminacji na terenie Uczelni i domów studenckich; 

9) współpracę z innymi jednostkami organizacyjnymi UJ w przypadkach zagrożenia lub 

naruszenia bezpieczeństwa studentów lub doktorantów, w celu adekwatnej reakcji lub 

przeciwdziałania takim zdarzeniom;  

10) współdziałanie z Centrum Alternatywnego Rozwiązywania Sporów na Wydziale Prawa 

i Administracji UJ – w sprawach kwalifikujących się do mediacji oraz Studencką 

Poradnią Prawną UJ – w sprawach wymagających konsultacji prawnych;  

11) nawiązanie i podtrzymywanie współpracy z podmiotami zewnętrznymi (w tym 

z partnerami zagranicznymi) odpowiedzialnymi za zapewnianie bezpieczeństwa oraz 

przeciwdziałanie dyskryminacji i przemocy, w tym przemocy motywowanej 

uprzedzeniami;  

12) nawiązanie i podtrzymywanie współpracy z instytucjami i organizacjami zajmującymi się 

udzielaniem pomocy ofiarom przestępstw, a także innymi podmiotami zainteresowanymi 

współpracą w zakresie bezpieczeństwa oraz przeciwdziałania dyskryminacji i przemocy, 

w tym przemocy motywowanej uprzedzeniami.  

 

§ 6 

 

W celu skutecznej realizacji zadań, na wniosek Pełnomocnika, Prorektor UJ ds. dydaktyki 

może powołać do współpracy ekspertów posiadających specjalistyczną wiedzę lub 

doświadczenie w zakresie problematyki bezpieczeństwa, prawa, psychologii, resocjalizacji, 

przeciwdziałania dyskryminacji, przeciwdziałania przemocy lub innych dyscyplin, które 

mogą mieć związek z działalnością Pełnomocnika.  
 



 

 

§ 7 

 

Pełnomocnik przedkłada Prorektorowi UJ ds. dydaktyki sprawozdanie ze swojej działalności 

za poprzedni rok kalendarzowy do 31 stycznia następnego roku.  

 

§ 8 

 

Traci moc zarządzenie nr 37 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 31 marca 2011 roku 

w sprawie powołania i ustalenia zakresu działania Pełnomocnika Rektora UJ 

ds. bezpieczeństwa studentów i doktorantów. 

 

§ 9 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą od dnia 1 września 2016 roku. 

 

 

 

Rektor 

 
 

 

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak 


